Gemeinsam fiir N\
lhren Erfolg [

Innovative Trainingsangehote Die gewerblich-technischen Weiterbildungen finden an vielen
Standorten in Bayern statt. Sie werden unter Anleitung quali-
fizierter Meister und Trainer in Werkstatten oder gut ausge-
statteten Seminarrdumen durchgefiihrt.

Effektive Qualifizierungen fiir Auszubildende, An- und Un-
gelernte, Facharbeiter und Meister.

Das umfangreiche Angebotsspektrum an Aus- und Weiter-
bildungen reicht von der Nachqualifizierung fiir An- und Un-
gelernte iiber Priifungsvorbereitungskurse fiir Auszubildende
sowie Fort- und Weiterbildungen fiir Facharbeiter bis hin zu

Berufshegleitende
Lehrgange

Aufstiegsqualifizierungen zum Meister und iiberfachlichen "\ Ihr direkter Kontakt
Qualifizierungen. Patrick Miiller

o . . Telefon: 0871 96226-49
Wir bringen Sie ans Ziel! E-Mail: patrick mueller@bbw.de

In der modernen Arbeitswelt geben Innovation und Fortschritt
den Takt an. Das hat auch Auswirkungen auf die Anforderun-
gen an die Qualifikation aller Mitarbeiter in einem Unterneh-
men. Erworbenes Fachwissen veraltet zunehmend schneller. Mit
dem gestiegenen Anspruch an Wissen und Kompetenzen
steigen auch die Anforderungen an eine erfolgreiche Perso-
nalentwicklung, eine kontinuierliche Qualifizierung und den () Neugierig? Jetzt Details anfordern! .

erfolgreichen Wissenstransfer im Unternehmen. == Bitte senden Sie mir unverbindlich weitere Details zum Lehrgang MaSChlnen - und
Wir unterstiitzen Sie und Ihre Mitarbeiter und begleiten Sie als »Maschinen- und Anlagenfiihrerin (IHK)" zu. - *:

Garant fiir effizientes und praxisrelevantes Lernen — An l agenfu h rer-in (I H K)
und das seit mehr als 40 Jahren.

Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH
SchillerstraBe 2

84034 Landshut

Berufshegleitende Vorbereitung
Erfahrene Experten aus der Wirtschaft auf die Externenpriifung

Wir setzen ausschlieBlich renommierte Experten und erfah- Narme, Yormame ;
rene Praktiker aus der Wirtschaft ein. Sie arbeiten seit vielen Metall- und Kunststofftechnik

Jahren erfolgreich fiir die bbw-Gruppe und wissen, wovon sie St 3 T T
reden. Effiziente Wissensvermittlung ist die Summe aus

konsequentem Praxishezug, Methodenvielfalt und Teil- PLZ, Ort
nehmerorientierung. . .
s Telefon RegelmaBige Starts an vielen Standorten
. E-Mail
Unser Service fiir Sie
Die Zulassung zur Priifung erfolgt durch die IHK. Wenn Sie sich Datum, Unterschrift
nicht sicher sind, ob Sie die Voraussetzungen erfiillen,
kontaktieren Sie uns. Wir unterstiitzen Sie gerne bei der
Uberpriifung der Zulassungsvoraussetzungen.
Weitere Informationen und die Anmeldung finden Sie unter Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH

www.bbw-seminare.de www.bbw-seminare.de




Lehrgangsbeschreibung

Ausgangssituation
Die Herausforderungen, die eine immer komplexer werdende

Arbeitswelt mit sich bringt, machen vor keinem Arbeitnehmer halt.

Marktgerechtes Theorie- und Hintergrundwissen wird immer
wichtiger, um den aktuellen und zukiinftigen Anforderungen des
Arbeitsmarktes gewachsen zu sein.

Ziel und Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich speziell an Mitarbeiter, die keinen oder
einen fachfremden Berufsabschluss haben, aber einschlagige
betriebliche Praxiserfahrung aus dem Bereich der metall- und
kunststoffverarbeitenden Industrie mitbringen. Auf diesem Pra-
xiswissen aufbauend werden die Inhalte der Ausbildung in einem
kompakten Lehrgang berufshegleitend vermittelt. Im Rahmen
dieser Qualifizierung kann die entsprechende Berufsabschluss-
priifung vor der zustandigen Industrie- und Handelskammer
(IHK) abgelegt werden.

Voraussetzungen

GemaB den Priifungskriterien der IHK miissen fiir den Abschluss
»Maschinen- und Anlagenfiihrer*in (IHK)“ mindestens 3 Jahre
Berufserfahrung im metall- und kunststoffverarbeitenden Bereich
zum Zeitpunkt der IHK-Priifung nachgewiesen werden. Als
Nachweise dienen Arbeitszeugnisse und/oder weitere Bescheini-
gungen des Arbeitgebers.

Unterrichtsschwerpunkte

Inhalte

o Wirtschafts- und Sozialkunde

o Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der
Arbeit, Umweltschutz

o Zuordnen und Handhaben von Werk-, Betriebs-
und Hilfsstoffen

o Technische Kommunikation

o Planen und Vorbereiten von Arbeitsablaufen

o Branchenspezifische Fertigungstechniken

o Steuerungs- und Regelungstechnik

o Messen, Priifen, Durchfiihren von qualitats-
sichernden MaBnahmen

o Priifungsvorbereitung

Methodik

Ziel ist eine passgenaue Qualifizierung, die mit der externen [HK-
Priifung abschlieBt. Die Inhalte der Weiterbildung sind

auf die Priifung ausgerichtet und garantieren einen kompletten
Uberblick iiber die gesamten Priifungsthemen.

An die Prasenzphasen schlieBen sich individuelle Selbstlern-
phasen an, in denen die Teilnehmer den Stoff selbstandig wieder-
holen und erarbeiten.

Fordermoglichkeiten

Mit einem Bildungsgutschein ist das Angebot bis zu 100%
forderfahig durch:
o Agentur fiir Arbeit, Jobcenter, Optionskommunen
o Arbeitgeberservice im Rahmen des
Qualifizierungschancengesetzes
o Renten- und Unfallversicherungstrager (z.B. BG, DRV)
Rufen Sie uns an — wir beraten Sie gern.

Lehrgangsdaten

Stundenanzahl und -verteilung:
328 Unterrichtseinheiten (UE)

Unterrichtszeiten:
In der Regel samstags von 08:00 bis ca. 15:00 Uhr

Hinweis:

Die praktische Priifung erfolgt an den Maschinen bzw. Anlagen
des Unternehmens, in welchem der*die Teilnehmer*in arbeitet.





