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Berufsbegleitender Lehrgang 
mit Hochschulzertifikat

Zertifizierter  
Betriebswirt (THD)
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Zertifizierter Betriebswirt (THD)

Unsere Kooperation

„Der Lehrgang „Zertifizierter Betriebswirt“ entspricht dem 
Niveau einer Hochschule. Das Zertifikat der Technischen 
Hochschule Deggendorf bildet eine solide Grundlage für den 
künftigen Karriereerfolg.“
Prof. Dr. Thomas Geiß, Studiengangsleiter, Technische Hochschule Deggendorf

„Lebenslanges Lernen entscheidet letztlich über den Karriere­
erfolg. Mehr zu wissen als andere macht selbstbewusst und 
gibt einem die Chance, sich selbst zu verwirklichen. Mit dem 
„Zertifizierten Betriebswirt“ erhält der Teilnehmer neue  
Denkanstöße und Impulse, um eine fundierte Basis für den 
beruflichen Erfolg zu schaffen“. 
Albert Eckl, Vorstand, Hans Lindner Regionalförderung

Der berufsbegleitende Lehrgang ist eine Kooperation zwischen der Hans Lindner 
Regionalförderung und der Technischen Hochschule Deggendorf.

„Der „Zertifizierte Betriebswirt“ gibt einen guten Gesamt­
überblick über die wichtigsten Themenfelder auf möglichst 
kurze Zeit. Dabei ist es uns wichtig, dass der Lehrgang praxis­
orientiert ist – unsere Dozenten und Trainer kommen alle aus 
der Praxis.“
Silvia Haslbauer, Projektleiterin, Hans Lindner Regionalförderung
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00.Zertifizierter Betriebswirt (THD)

Der Lehrgang auf einen Blick

Der „Zertifizierter Betriebswirt (THD)“ besteht aus 30 Tagen Präsenz-  
und Onlineunterricht, die berufsbegleitend in 3-Tagesblöcken am  
Wochenende (einmal pro Monat Freitag, Samstag und Sonntag jeweils 
von 8:30 Uhr bis 17:45 Uhr) innerhalb von 10 Monaten absolviert werden.

Zielgruppe

Junge Fach- und Führungskräfte 

Jungunternehmer und Betriebsnachfolger

Technische Fachkräfte mit angehender Führungsposition

Voraussetzung

Abgeschlossene Berufsausbildung

Zertifikatsleistungen

Vier Modulblöcke mit mindestens 80 % Anwesenheitspflicht

Vier schriftliche Modulprüfungen und eine schriftliche Abschlussarbeit

Kolloquium zur Abschlussarbeit

Zertifikat

„Zertifizierter Betriebswirt (THD)“ mit 40 ECTS-Punkte

Ihre Investition

Gesamtprogramm: 6.449,- EUR, brutto  
zzgl. 299,- EUR, brutto Zertifikats- und Verwaltungsgebühr (THD)

Preis inkl. Tagungsgetränke, Gesetzbücher und Prüfungsgebühren

Der Lehrgang „Zertifizierter Betriebs-
wirt (THD)“ ist als modulares berufs-
begleitendes Weiterbildungsangebot 
konzipiert.

Dank flexibler Buchungsoptionen ent-
scheiden Sie selbst, wann Sie welche 
Module belegen möchten. Ein Quer-
einstieg ist zu jedem Modulbeginn 
möglich. Somit bieten wir eine ideale 
Verknüpfung aus Weiterbildung, Privat- 
und Berufsleben!

Sie schließen den Lehrgang mit dem 
Zertifikat „Zertifizierter Betriebswirt“ 
der Technischen Hochschule Deggen-
dorf ab, welches mit 40 ECTS-Punkte 
belegt ist. Die erworbenen ECTS-
Punkte können bei Vorliegen der 
Zulassungsvoraussetzungen auf einen 
weiterführenden Studiengang ange-
rechnet werden.
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Ihr Weg zum „Zertifizierten Betriebswirt (THD)“

Modul 1 – Betriebswirtschaft

Grundlagen der Betriebswirtschaft

Steuern und Unternehmenssteuern

Ökonomische Grundlagen

Rechnungslegung

Bilanzierung

Bilanzsteuerrecht

Kostenrechnung

Modul 2 – Recht

Allgemeines Wirtschaftsrecht

Risiko- und Compliancemanagement

Gewerbliche Schutzrechte

Gesellschaftsrecht

Arbeitsrecht

IT- und Internetrecht

Das Modul „Betriebswirtschaft“ gibt Ihnen Aus - 
kunft über wirtschaftliche Entwicklungen im Unter-
nehmen  und kann somit wertvolle Hinweise für 
künftige  Entscheidungen geben. Um steuerrecht-
lich die richtigen Entscheidungen zu treffen, bedarf 
es der Kenntnis über gesetzliche Grundlagen. An 
diese Grundlagen werden Sie herangeführt und 
sensibilisiert, diese in der Praxis zu erkennen und 
 anzu wenden.

Über rechtliche Themen, wie Arbeitsrecht, Wirt-
schaftsrecht und IT- und Internetrecht erhalten Sie  in 
Modul 2 einen Überblick. Zahlreiche finanzielle und 
sonstige Nachteile, Beweisprobleme, Unstimmig-
keiten bis hin zu Rechtsstreitigkeiten lassen sich 
durch Verwendung eines guten Vertragswerks 
 ver meiden.

Aufbau und Entwicklung von Kompetenzen in der 
Führung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
sind in einer globalisierten und vernetzten (Ge-
schäfts-)Welt von erfolgsrelevanter Bedeutung. Die 
Zielsetzung dieses Moduls ist es, praxisorientierte 
Fertigkeiten für die Personalführung speziell im 
mittelständischen Bereich zu trainieren sowie einen 
Einblick in die Grundlagen von Marketing & Vertrieb 
zu bekommen.

Modul 3 – Marketing und Persönlichkeitsentwicklung

Persönlichkeitsprofile

Führungsstile

Führungsinstrumente

Kundenorientierte Kommunikation

Allgemeine Grundlagen des Marketing 

Vertriebsmanagement und Verkaufspraxis

Mediation und Verhandlungstechniken

Zertifizierter Betriebswirt (THD)
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Schriftliche Abschlussarbeit mit  
Kolloquium 
In Form eines Businessplans bringen 
Sie alle Themen der vier Module in einer 
schriftlichen Abschlussarbeit noch ein-
mal zusammen. Anhand eines eigenen 
Themas zeigen Sie, dass Sie das Gelernte 
auch in die Praxis umsetzen können. Ab-
schließend präsentieren Sie Ihre schriftli-
che Abschlussarbeit in einem Kolloquium 
vor der Prüfungskommission.

Das Modul „Unternehmensführung und Manage-
menttechniken“ soll nicht nur Wissen vermitteln um 
die Anwendung ausgesuchter Methoden zu zeigen, 
sondern es soll Sie motivieren, die gelernten Instru-
mente im Unternehmens-Alltag anzuwenden. 

Modul 4 – Unternehmensführung und Managementtechniken

Businessplanseminar

Strategisches Management

Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

Management- und Entscheidungstechniken

Controlling

Finanzierung und Unternehmensfinanzierung

Unternehmensübernahme und -bewertung

Projektmanagement

00.Zertifizierter Betriebswirt (THD)
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Von den einzigartigen Rahmen­
bedingungen des Lehrgangs  
werden Sie begeistert sein: 

• Die Seminarräume auf Schloss 
Mariakirchen verbinden moderne 
Tagungstechnik mit historischem 
Ambiente

• Hochqualifizierte, motivierte 
Professoren und Trainer 
vermitteln Wissen aus der Praxis

• Permanente Rundum-Betreuung 
durch die Veranstalter

• Die Zertifizierung der 
Technischen Hochschule 
Deggendorf garantiert 
Lerninhalte auf Hochschulniveau

Die Lernumgebung  
und unser Qualitätsversprechen

Zertifizierter Betriebswirt (THD)
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Unsere Absolventen

„Es war eine sehr anstrengende Zeit in meinem Leben, aber 
ich würde es jederzeit jedem empfehlen mitzumachen. Da 
die Vorlesungen nur einmal im Monat stattfinden, lässt sich 
die Weiterbildung gut in den Familien­ und Arbeitsalltag ein­
planen“.
Heidi Schwarz, Arnstorf, Unternehmerin

„Der „Zertifizierte Betriebswirt“ öffnete mir im Hinblick auf 
meine berufliche Zukunft neue Türen – mehr Verantwortung, 
anspruchsvollere Aufgaben. Durch den zeitlichen Ablauf war 
diese berufsbegleitende Weiterbildung für mich optimal mit 
dem beruflichen Alltag zu verbinden.“
Julia Lerchenberger, Arnstorf, kaufmännische Projektbetreuung

„Die Dozenten beim „Zertifizierten Betriebswirt“ gestalten den 
Unterricht sehr praxisnah, so dass der Unterricht sehr kurz­
weilig ist. Viel Gelerntes lässt sich auch direkt im beruflichen 
Alltag umsetzen. Toll war auch die kleine Gruppengröße!“
Manfred Brunner, Schönau, Meister für Kunststoff und Kautschuk

00.Zertifizierter Betriebswirt (THD)
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Ihr Weg zu uns
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Anmeldung und Organisation

Silvia Haslbauer 
Telefon +49 8723 20-2235 
Silvia.Haslbauer@Hans-Lindner-Stiftung.de

00.Zertifizierter Betriebswirt (THD)
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Regionalförderung

Existenzgründung

Weiterbildung

Beratung & Coaching

Vereine

Ehrenamt

pack ma‘s
Hochschule

Frühaufsteher
UnternehmerMarktplatz

Nachfolgelotsen

FEEL FR.E.E.

Referendare4future

Lehr:werkstatt

Junge Vor!denker

Infoportal

Ideen machen Schule

Gründerwerkstatt

Dahoam in Niederbayern
GROW

Zukunfts:MACHER

Technik für Kinder

Unternehmensgründung im P-Seminar

Freiwilligenagentur

Mehrgenerationenhaus PARKWOHNSTIFT

Unternehmergymnasium Bayern

Workshops

Nachhaltigkeit

SDG
Ökologischer Fußabdruck

UnternehmerSchule

Zertifizierter Betriebswirt

Ausbilderlehrgang

Human Skills & Leadership

Führungskräfteseminar

Inhouse-Seminare

Fördermittel

GründerAkademie

Uganda

Für die Region

Veranstaltungen

Unternehmerplanspiel

Rumänien
Pflege

Talentwerkstatt

Rund-um-Fair-Parcours

Meine Plastikwelt

Hilfsangebote

lokal & regional

Ökologischer Handabdruck

Unternehmen

Tafel Arnstorf

Jugendförderung


